化学与环境工程学院“先进班集体”评选办法（2016年）

为深入推行“十个一”学生素质养成教育，为培养具有“三心四能五复合”的高素质人才奠定坚实基础，学院决定以建设先进班集体为抓手，促进我院学风建设的深入开展，进一步推动良好院风的形成，特制订本办法。

1、 评选时间：

    每年9月。

二、评选条件：

(1) 全班同学学习目的明确，学习风气浓厚，绝大多数同学学习勤奋，学风好，全班同学在上学年度学业成绩优良率高，英语达标率、计算机过级率高，在院风学风建设中成绩显著。

(2) 班干部、党团员、入党积极分子能以身作则，严于律己，在学习上起模范带头作用。能及时主动地向院系领导、学工办和教学办主任、辅导员等反映同学的学习、思想、身心状况，做到上情下达、下情上报。

(3) 全班同学遵纪守法，文明礼貌、尊师爱校，在学习上互帮互助，积极参加校、院、班级组织的与学习有关的活动。遵守寝室管理规定，无赌博、考试作弊等违纪现象以及与学习、学风相关的违纪现象、无受通报批评和纪律处分。

三、评选流程：

（一）初评：

    根据《化学与环境工程学院先进班集体初评标准》（附件一），综合各班一学年来班级成员各方面的表现，对班级进行打分。

（二）PPT评选：

1、根据初评标准，评选出得分靠前的8个班级进入PPT评选环节。

2、各班通过PPT，现场展示先进班集体风采。

3、评委现场打分。

评委构成：教师代表若干、各班代表1名。

初选成绩带入决赛，占50%。决赛成绩占总分的50%。

决赛满分100分，决赛成绩=教师代表平均分*60%+学生代表平均分*40%。

评分表见（附件二）。

四、奖项设置：

一等奖：1名，奖金1200元；

二等奖：1名，奖金800元；

三等奖：2名，奖金500元。

五、本办法从2016年9月开始公布，2017年9月起按照本标准进行评选，由学院学生工作办公室组织实施并负责解释。

                                                                         化学与环境工程学院

                                                                           2016年9月28日
附件一：

化学与环境工程学院先进班集体初评标准

一、加分项：

    1、发展团员人数：1分∕人次；发展党员人数：1分/人次，发展入党积极分子：0.5分∕人次；
    2、团支部开展团组织生活：1分∕次；

（团组织推优活动获得当月校级前三名的班级另加3分，第4-6名另加2分，第7-10名另加1分）

    3、团费上缴情况：团支部不上缴团费取消其评选资格；其成员中有一个不上缴者扣2分。

    4、英语过级（达425分以上）情况：六级2分/人次，四级1分/人次 ；

    5、计算机过级：省三级2分/人次，国家三级1.5分/人次，国家或省二级1分/人次；  

    6、班级成员获奖学金情况：一等奖3分/人，二等奖2分/人，三等奖1分/人；
    7、班级成员参加文体活动或学科竞赛获奖：
国家级：一等奖5分/人次，二等奖4分/人次，三等奖3分/人次，优胜奖或者参与2分/人次；   

省级：一等奖4分/人次，二等奖3分/人次，三等奖2分/人次，优胜奖或者参与1分/人次； 

市校级：一等奖3分/人次，二等奖2分/人次，三等奖1分/人次，优胜奖或者参与0.5分/人次；

院级：一等奖2分/人次，二等奖1分/人次，三等奖0.5分/人，优胜奖或者参与0.2分/人次；

    8、班级以班为单位参加学院文体活动或者学科竞赛获奖：

    一等奖3分/次、二等奖2分/次、三等奖1分/次，优胜奖或者参与0.5分/人次。   
    9、班级成员参加社团活动、社会实践活动或者青年志愿服务等公益活动（需社团、实践单位或者服务对象相关证明）：1分/人次；

10、班级成员参加创业团队或者创业项目：5分/人次；

11、班级成员在公开刊物上发表文学作品（含院刊、校刊、正规报纸等，作品加分可累加，但同一年在同一刊物发表的最多以2篇计）：

    国家级：5分/人次，省级：3分/人次，市校级：2分/人次，院级：1分；
    12、班级成员发表学术论文：

    EI、SCI、ISTP、SSCI、AHCI检索论文收录：第一作者10分/人次，第二作者8分/人次，第三作者6分/人次，第四作者4分/人次，其余作者2分/人次；

    中文核心期刊收录：第一作者5分/人次，第二作者4分/人次，第三作者3分/人次，第四作者2分/人次，其余作者1分/人次；

    一般学术期刊收录：第一作者3分/人次，第二作者3分/人次，第三作者1分/人次；
    13、班级成员参加科研情况：

    国家级大学生创新基金项目立项：3分/人次，结题：3分/人次；

省级大学生创新基金项目立项：2分/人次，结题：2分/人次；    

校市级大学生创新基金项目立项：1分/人次，结题：1分/人次；

学生参与教师科研：2分/人次。

14、班级成员在学院、学校以及学生社团任职满一年：

干事0.2分/人，干部0.5分/人，主席团1分/人；

    15、班级成员在学生党支部任职：支部副书记0.5分/人，宣传委员0.2分/人，组织委员0.2分/人；

    16、班级成员获得荣誉称号（三好学生、优秀学生干部、优秀团员、优秀团干部、优秀治保干部、社会活动积极分子、优秀志愿者、优秀个人等）：
省级3分/人次，校级2分/人次，院级1分/人次；

    17、文明寝室：校级1分/人次，院级0.5分/人次；

   寝室卫生检查优秀：每周检查90分或者A级以上加0.5分/人次。

18、有拾金不昧、见义勇为等其他优秀事迹的，视情况：1-10分。

19、全班期末考试无一人补考，班级加10分。

（二）扣分项：

    1、班级成员无故旷课：-1分/人次；

    2、班级成员补考门次：-1分/人次；

    3、班级成员赌博：-5分/人次；

4、班级成员考试作弊：-5分/人次；

5、班级同学违纪受到处分：通报批评-1分/人次，警告-2分/人次，严重警告-3分人/次，记过-5分/人次，留校察看-10分/人次，开除学籍-20分/人次；

    6、查寝不假未归人员-5分/人次，晚归人员-0.5分/人次，不假离校-5分/人次，开学逾期两周未返校-10分/人次；

7、寝室卫生差，通报一次-1分/人次；违章使用大功率电器，通报一次-1分/人次；

8、班级同学不去参加学院安排的学术报告，-0.2分/人次；

9、其他违反校规校纪的行为，酌情-1至10分。

10、在评选过程中，一旦发现任何弄虚作假行为，直接取消该班评选资格。

